Séance du conseil d’établissement 2025-2026
Personnes présentes au CE:
La direction : Noémi Mathieu, Julie Hébert
Membres : Feng Guo, Stéphanie Grimbert, Claude Gauthier, Kaoutar Daif
Absente : Maude Perez

Parent représentant au comité de parents : Feng Guo

Ordre du jour de la rencontre du 21 octobre 2025, 18h30

1. Ouverte de I’assemblée a 18h39
1.1 Mot de bienvenue et tour de table pour que les membres se présentent
1.2 Prise des présences et vérification du quorum. Le quorum est présent.

2. Question du public
Pas de nouvelle question : un enfant de premiére année est souvent blessé. Noémi a interrogé le
personnel pour comprendre la situation. Elle fera le suivi avec le parent.

3. Lecture et adoption de I’ordre du jour et compte-rendu de la rencontre du 19 juin 2025.
Adoption de I’ordre du jour : Laurence propose et Stéphanie seconde
Adoption du compte-rendu du 19 juin : Feng propose, Laurence seconde.

4. Election du (de la) président (e), du vice-président(e) et d’un ou d’une secrétaire :
e M. Feng est élu par acclamation comme président
e Stéphanie Grimbert est élue par acclamation comme vice-présidente.
e La secrétaire se fera a tour de rdle. Julie sera secrétaire pour aujourd’hui.

5. Mot du président : M. Feng souhaite la bienvenue aux membres du CE, anciens et nouveaux.
M. Feng souligne les activités du début de 1’année : une chanson a I’école, la course -école. Il
remercie toute 1’équipe-école pour leur implication.

6. Mot de la direction

6.1 Vie pédagogique : Noémi mentionne que nous avons vécu un beau début d’annee. Les
professeurs sont engagés. L’équipe s’est donné un théme : bouger a travers le monde. Des
activités (yoga, gumboots, karaté) seront offertes au cours de 1’année en lien avec ce théme
avec, entre autres, I’argent de BMO dans le cadre du grand défi Pierre Lavoie. Tous les
postes sont pourvus a ’exception d’un 2 jours par semaine en éducation spécialisée.
L’orthophoniste & 3 jours par semaine débutera au début décembre.

6.2 Les comités de parents (Le Conseil, la fondation) : Plusieurs parents ont répondu a ’appel
pour étre bénévoles dans les différents comités. Les diners pizzas ont commencé hier.



6.3 Organisation scolaire: déclaration de la clientéle et nombre de classes : Nous avons déclaré
399 éléves, une classe de maternelles de moins que 1’an dernier. Les postes de direction sont
toujours en intérim.

6.4 Grands dossiers a suivre en 2025-2026 (projet éducatif, plan de lutte a I’intimidation) : Le
projet éducatif se poursuit en mathématiques. Des libérations sont prévues cette semaine avec
des conseilléres pédagogiques afin de bien planifier ce qui a été présenté en formation. Le
plan de lutte est en cours de rédaction. Il s’agit toujours d’un gros morceau, car malgré les
efforts, ¢a reste toujours un défi.

7. Tour de table
Claire mentionne qu’elle a un beau groupe. Laurence, un beau début d’année et I’aide aux
devoirs est commencée. Patrick souligne que 219 éléves sont inscrits le soir, dont 207 éleves a
tous les jours. L’équipe du service de garde est motivée. Il y a les projets, les clubs. Les
informations se retrouvent sur le Padlet du site internet de 1’école. Les activités lors des journées
pédagogiques se renouvellent chaque année. « Le petit plus pour faire briller les étoiles dans les
yeux des enfants ». Des parents soulignent que la transition maternelle-grande école est difficile
en début d’année, mais maintenant, les enfants ne veulent plus quitter. La stabilité de 1I’équipe est
la clé. Beau travail de collaboration en équipe école avec Edward (TES) pour les suivis. Nancy
souligne qu’elle a une super stagiaire. Noémi explique quels ont été les impacts des coupures
budgétaires de juin (changement de postes, engagement de personnel tardif, libérations, etc.).
Une pratique incendie s’est tenue le mardi 21 octobre et le protocole a été bien suivi.

8. Suivis

8.1 Sécurité a I’école : La sécurité reste un enjeu. Il y a encore des demi-tours devant I’école,
des parents dans le stationnement des enseignants. Il y a tout de méme amélioration dans le
croissant. Le brigadier est toujours présent, ce sont souvent des cadets et ils sont efficaces. I
y aura une journée pour souligner leur travail le 28 octobre. Affiche de remerciement, dessins
au sol, etc. Des parents demandent 4 quand une pratique « tremblement de terre »?

I est soulevé qu’une brigade d’enfants ou d’adultes pourrait étre créée pour sensibiliser
davantage a la sécurité routiére prés de I’école pour faire un Blitz sécurité. L’idée reste a
développer.

8.2 Sondage aux éléves : Il est décidé que les éléves seront sondés en cours d’année sur leur
sentiment de sécurité a 1’école/intimidation.

8.3 Interdiction du cellulaire a I’école : nouvelle loi : aucun cellulaire sur le territoire de
I’école. On ne voit pas vraiment de différence, car nous n’en avions déja pas beaucoup.
Questions pour 1’obligation du vouvoiement en janvier. Puisque la loi n’est pas encore
passée, nous gardons le statu quo.

9. Travaux du Conseil
Dossiers a adopter ou approuver

9.1.1 Calendrier des rencontres 2025-2026 : Les mardis. 2 décembre, 13 janvier, 10 février, 17 mars, 5
mai, 2 juin, 16 juin Vins fromages



9.1.2 Budget du CE (400$) et budget de formation pour le CE (4008$) : Proposition d’achat d’une tablette
pour le budget CE et vins fromages pour le budget perfectionnement. Claire propose Patrick seconde.

9.1.3 Budget Aide aux parents (environ 25008) : Noémi propose d’acheter a nouveau un album pour
chaque éléve de 1re et 2° année Feng propose, Stéphanie seconde

9.1.4 Etablissement des régles de fonctionnement — Régie interne (voir piéce jointe) : Quelques
modifications ont été proposées (15 minutes / 7 jours / 21h / 24h / permis a distance). Noémi enverra par
courriel le document final pour approbation en décembre.

9.1.5 Sorties éducatives et récréatives — voir tableau en piéce jointe. Le tableau est a créer. Nous
demanderons une approbation par courriel si des sorties sont proposées avant le 3 décembre.

9.1.6 Formulaire de dénonciation de conflit d’intéréts : le document est présenté et les membres doivent
le signer. Tout le monde a remis le formulaire.

9.1.7 Formation obligatoire a suivre a faire pour les nouveaux membres : seule Kaoutar devra suivre la
formation. Tous les autres membres 1’ont déja suivie.

10 Informations variées
10.1 Projet programmation / robotique.

Nous reprenons le projet cette année avec le groupe digital moment. Le début des activités est prévu
pour le début novembre. Stéphanie mentionne que les Neurones atomiques ont aussi un projet pour
participer a des concours. Elle nous enverra des informations.

10.2 Activités parascolaires (activité gratuite les jeudis soirs — Fouad) : plusieurs activités parascolaires
sont offertes. Du soccer et du basket avec Fouad pour la ligue scolaire. M. Florin continue le soccer
pour les éléves et un groupe des adultes a encore la chance de jouer.

10.3 Service de garde : déclaration de clientéle (voir le point 7). Les grands projets sont de retour.
L’application HOP HOP est toujours suspendue jusqu’a nouvel ordre.

Patrick présente la réglementation & approuver avec un changement au niveau de la tarification pour les
journées pédagogiques (11,508). Le CE approuve le changement de tarif (Stéphanie propose, Claude
seconde)

Patrick présente un projet : « journée pédagogique agréable pour tous ». Il aimerait développer des plans
d’action avec des éducateurs et le TES pour certains jeunes qui perturbent le bon déroulement des
activités lors des journées pédagogiques. Il a demandé une subvention pour engager du personnel
supplémentaire pour aider.

Laurence demande si ¢’est possible de parrainer un enfant pour le SDG. Noémi et Patrick s’informeront.

10.4 Nouvelles de la fondation : Début d’année, nouvelle équipe, diner, pizza un peu difficile. Soirée
cinéma le 5 décembre. 2 rencontres ont déja eu lieu. Le dossier des signataires et du registre des
entreprises est réglé.



11. Varia aucun varia
12. prochaine rencontre : 2 décembre ~ Heure : 18h30

13. Levée de la séance : Nancy propose la levée de I’assemblée, Claire seconde. 20h45

Feng Guo %eu

Président Directrice



